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.- Gemeinsame 0-T-V-Versammlung von Ringarbeitern und
"griiner Ecke" in Bremen.

Es war das erste Mal, als am Sonntag, dem 14, September,
yvon Max H i 1 s e die Gewerkschaftsversammlung der un-
stdndigen Hafenarbeiter im "Decla" erdffnet wurde, da8 die
Kollegen aus dem Stamm zusammen mit den organisierten

von der "griinen Ecke" gemeinsam die vom Vorstand aufge-
stellte Tagesordnung durcharbeiteten. DaB dieser gewerk-
schaftlichen Praxis der gemeinsamen Versammlungen eine
groBe Bedeutung zukommt, daf sie in hiufigeren Versamm-
lungen vertieft und erweitert werden muB, daB die klassen-
bewuBten Kollegen aus dem Ring sowohl wie die von der
"griinen Ecke" ein waches Auge auf die Beibehaltung dieser
Praxis werfen miissen, dariiber ist sich jeder Hafenkollege
klar, der weiBl, wie sehr es die Kampfkraft der Bremer -
Hafenarbeiterschaft schwdchen muB3, wenn es' den Unterneh-
mern gelingt, die Spaltung der Hafenkollegen zu erweitern
und filir sich auszunutzen. Auch ist dies der beste Weg,

um den. hohen Anteil der Unorganisierten in der "griinen
Ecke" zu vermindern und sie d urch den Ausgleich ihrer
besonderen Interessen mit den besonderen Interessen der
Ringarbeiterschaft in die gewerkschaftliche Organisation
hineinzufiihren. !

Auf der Tégesordnung standen drei Punkte:

1. Referat iiber die Forderung des 6tigigen Garantie—'
g ™ : ; lohnes

2. Referat iiber eine Altersversorgung
3. Aussprathe,

Die ersten beiden Punkte der Tagesordnung wurden in einem:
einzigen Referat behandelt, das der Kollege D r e e k e
-hielt. Er bemdngelte eingangs, daB nicht geniligend Kolle-
gen erschienen seien. Der Kollege W. Franck e
erwiderte ihm sp&dter in der Aussprache, und gwar treffend,
daB das nicht Schuld der Hafcnkollegen. sei, sondern dem
Vorstand und dem Betriebsrat zugeschrieben werden miisse.
Dieser habe am Sounutaguorgen die 1. und 2. Schicht ver-
mitteln lassen, statt diese beiden Schichten auf die

3, und 4. zu verschieben. Dem Vorstand und dem Betriebs~
rat haben die von den Unternehmern gesparten Liegegelder
offenbar mehr am Herzen gclegen als eine stark besuchte
Gewerkschaftsversammlung mit einer wichtigen, alle - 2 ~
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Kollegen interessierenden Tagesordnung.

Dreeke fithrte aus, daB die Forderung des 6tdgigen Garan-
tielohnes dadurch begriindet und berechtigt seiy weil

60 M die Woche unter dem Existenzminimum ldgen. Doch
war aus seinen weiteren Ausfithrungen zu entnehmen, daB .
bisher noch nichts Ernsthaftes von seiten der Gewerk-
schaftsfithrung unternommen wurde, um diese Forderung in
die Wirklichkeit umzusetzen. Vorldufig wiirden die Mdglich-
keiten der Verwirklichung dieser Forderung in den ver=-.
schiedenen Héfen won "paritdtischen Ausschilssen"
"gepriift", die sich zu gleichen Teilen aus Unternehmer-
vertretern (1) und Arbeitern mit einem "Neutralen" zu-
sammensetzen. Nach Dreeke ist es Aufgabe dieser seltsa-
men Ausschiisse, die verschiedenen Bedingungen in den ein-
zelnen Hafen aufeinander abzustimmen, "mit den anderen
Héfen Fiihlung -aufzunehmen." Er erklarte dabei dem Sinne
nach (wenn wir ihn recht verstanden haben), daB die
Bremer und Hamburger Hafenerbeiter den riicksténdigeren
Verhédltnissen in anderen H&édfen Konzessionen machen miiBten.

Wenn das "Argument" von der Anpassung unserer Forderung
an die riickstdndigeren Verhdltnisse in den kleineren
Héfen und wenn die "Ergebnisse" der Arbeit dieser Aus-
schiisse mit dem sattsam bekannten "neutralen" Schieds-
richter zur Hintertiir werden sollten, die sich die
Gewerkschaftsfilhrung fir einen eventuellen Riickzug offen-
h&lt, dann haben wir dazu folgendes zu sagen: Die fort-
schrittlicheren Verhdltnisse in Bremen und Hamburg gegen-
Uber den kleineren H&dfen sind das Ergebnis der groBeren

- Kampfkraft der dortigen Kollegen. Wenn man - und das ist
doch sicher -der Wille unserer Gewerkschaf tsfilhrung? -

die durch die halbbiduerlichen Lebensverhdltnisse riick-
stdndigere Arbeiterschaft in Hdfen wie Brake, Emden,
Nordenham usw. auf die organisatorische und kampferische
Hohe . der Arbeiterschaft in den groBen Hédfen heben will,
dann kann man das nur tuh, wenn man diesen Kollegen die
praktischen Erfolge der Hafenarbeiterschaft Bremens und
Hamburgs a Ziel und Beispiel vor Augen hdlt und nicht,
wenn man iher Riicksténdigkeit auf Kosten der klassenbe-
wuBten Arbeiterschaft "Konzessionen" Xacht. Derviille und
die Kraft der aufgeklidrtesten und klassenbewuBtesten
Kollegen 1in den entscheidenden, groBen Hafen muB MaRkstab
und Grundlage fur die Kampleefe der Organisation Sein.
Damit, und nur damit, wird letzlich auch den riuckstandi-
gen Teilen der Hafenarbeiterschaft geholfen. Die klassenw
bewuBten Hafenkollegen miiisen der Gewerkschaftsfiihrung

in bezug auf den weiteren Gang der Dinge in de¥ Forderung
des 6tdgigen Garantielohnes scharf auf die Finger sehen,

Zur Altersversorgung der Ringarbeiter gab Dreeke einen
Plan der Adenauer-Regierung bekannt, eine "freiwillige
Altersversorgung" mit einem Monatsbeitrag von 4 M einzu-
filhren. Dieser arbeiterfeindliche Plan erregte allgemein
die Empdrung der anwesenden Kollegen. Im iibrigen brachte
der Kollege Dreeke zu diesem Thema.nur einige Gemein-
pldtze und nichts Konkretes. Dabei tauchte bei der
Bekanntgabe des reaktiondiren Adenauerplans der Verdacht
auf, daB Dreeke ihn nur benutzte, um etwas Stimmung zu
machen und einige radikale Phrasen vom Stapel zu lassen,
sonBt aber nur iiber die Leere des iibrigen hinwegzutidu-
schen,
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Dann begann die Diskussion. Als erster sprach der Kollege
K. L amp e. Er betonte, daB die Dlegierten liber den
Stand der Verhandlungen um einen 6tdgigen Garantielohn
laufend unterrichtet werden miiBten (unter der Zustimmung
der Kollegen), daB auBerdem die Uberarbeit im Rahmen

des Tarifs abgestellt werden miisse, AuBerdem widerlegte
er iiberzeugend eine vom Betriebsrat propagierte "Forde-
rung" illber die VergroBerung der Ringarbeiterschaft durch
Kollegen von der "griinen Ecke". Unter den gegebenen
Verhdltnissen miiBte das notwendige Ergebnis solcher
Machenschaften die baldige Erschopfung des Garajtie-
Lohnfonds sein und damit wiederum Entlassungen, wobei

man nach bewdhrter Praxis die klassenbewuBtesten Kollegen
an die erste Stelle setzen werde. Lampe brachte im Sinne
seiner sachlich fundierten und guten Ausfiihrungen eine
Resolution ein, die einstimmig angenommen wurde. Ein
Beweis, daB auch Kollegen von der KPD bei den Arbeitern
noch einen Boden finden, wenn sie nicht die allgemeine
Platte, sondern eine sachlich durchdachte Auffassung

. vertreten. Wie wir horten, soll die Partei darauf gedringt kakax
haben, daB ihre Vertreter in dieser Versammlung einen
Antrag suf Wahl von Delegierten zu einer sogenannten
"Arbeiterkonferenz" stellten. Der Antrag wurde von den
KPD-Kollegen n i c h t gestellt, well sie instinktiv
filhlten, dafl sie sich damit unmdglich gemacht und dann
praktisch nichts mehr durchbekommen hatten.

Es sprachen dann noch zwei Kollegen, die wenhiger Wesent-
liches zu sagen hatten, worauf eine weitere Resolution
von einem Kollegen von der "griinen Ecke", dem Kollegen
W. Prancke, eingebracht wurde., Dieser Kollege
‘praché fiir die "griine Ecke" und forderte diese Kollegen
zur Solidaritdt mit den Ringarbeitern filir die Erkdmpfung
des 6tédgigen Garantielohnes auf. Er appellierte anderer-
seits an die Ringarbeiterschaft, keine unnétigen Uber-
schichten abzureifien und in dieser Beziehung den Kolle-
gen von der "griinen Ecke" gegeniiber solidarisch zu
handeln., Allgemein erklarte er, daB die Schwierigkeiten
heute nur halb so groB wiren, wenn die Gewerkschafts-
filhrung bisher (besonders im "Kampf" um das Betriebs-
verfassungsgesetz) eine konsequentere Haltung gezeigt
hétte. Es ist klar, daB man auch bei den jetzt fiir die
Hafenarbeiterschaft auf der Tagesordnung stehenden
Forderungen eine unendlich bessere Grundlage mit dem
Pfund eines entscheidenden Sieges im Riicken gehabt Hétte,
Leider stellte der Kollege Francke seinen Antrag auf
AusschluB aller derjenigen "Gewerkschaffsangehtrigen"
im Parlament, die dem neuen reaktiondren Betriebsver-
fassungsgesetz ihre Stimme gegeben haben und die Wieder-
aufnahme der Kollegen, die nach dem letzten groBen Hafenw
arbeiterstreik aus der Gewerkschaft ausgeschlossen wurden
sowie die Wiedereinstellung der hierbei GemaBregelten,
nur mindlich. Hille selbst iibernahm es, den Antrag
schriftlich niederzulegen. Dabei machte er aus der
Forderung des Ausschlusses der seltsamen "Gewerkschaft-
Ter™ im Bundestag eine B i t t e an den Bundesverstand.
Den anderen Passus des Antrages "vergaB" er ganz. Auch
diese Resclution wurde einstimmig angenommen,
Es bleibt filir uns noch ein kritisches Wort zu sagen iibrig.
Erstens was den Appell an die Ringarbeiter - keine unno-
tigen Uberschichten zu reiBen - und zweitens was den
Kampf um die Wiederaufnahme der ausgeschlossenen Kollegen
MR e
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in den Verband betrifft.

Ein Appell an die Ringarbeiter zur Solidaritédt ist na-
tiirlich berechtigt und auch richtig. Aber um die beson-
deren Interessen der Kollegen von der "griinen Ecke"
wahrzunehmen, geniigt er allein nicht, Der Wille zur
Solidatitdt, und wenn er noch so tief verwurzelt wire,
wird durch die rauhe Wirklichkeit der kapitalistischen
Misere immer wieder durchbrochen und unterhdhlt. Der
einzelne Kollege widersteht nicht immer der Versuchung,
seine schmgle Lohntiite auf eigene Faust durch einige
Uberschichten aufzubessern. Das wird so lange bleiben, --
wie dem Kapitalismus nicht selbst der Garaus gemacht ist.
Es kann den arbeitslosen Kollegen von der "grinen Ecke"
also nur dadurch geholfen werden, indem durch eine
HerabSetzung der Arbeitszeit bei vollem Lohnausglelch
TUr sie mehr Arbeit geschaffen wird. Das ist eine Forde-
rung, die die Gewerkschaftsfithrung am letzten 1. Mai

als die ihre erklidrte., In dieser Richtung miissen sich
vor allem die arbeitslosen Hafenkollegen bewegen, sie
miissen der Gewerkschaftsfiihrung Dampf machen, daB sie
langsam konkrete Schritte unternimmt.

Der zweite Punkt betrifft die Forderung aller klassen-
bewuBten Kollegen auf Wiedereinstellung der GemaBregelten
und Wiederaufnahme in die Gewerkschaft. Diese Kollegen
leisten sich selbst und der klassecnbewuBten Hafenarbeiter-
schaft cinen schlechten Dienst, wenn sie sich, wie es.
bei gl ~arVersammlung der Fall war,vor den Tilren des "Decla"
postieren und das KPD-Betricbsorgan verkaufen. In der
Jetzigen Situation tdten sie gut daran, wenn sie. der
Gewerkschaftsfiihrung (die sowieso alles tut, um ihre
Wiederaufnahme zu verhindern) so wenig AnlaB wie -mdglich
fir ihre Handlungsweise giben. Das Verkaufen des Betriebs-
organs werden doch wohl noch'Kollegen aus anderen Industrie-
gewerkschaften besorgen konnen? Diese "Aktivitadt" der
ausgeschlossenen Kollegen ist hier vollkommen fehl am
Platze und sabotiert praktisch den Kampf um ihre Wieder-
aufnahme.

KOLLEGEDN !

Mit diesem kommentierten Bericht von der letzten wichtigen
Versammlung unserer Gewerkschaft stellen wir, die EKollegen
der "Gruppe - ARBEITERPOLITIK" uns zur Aufgabu, die
klagssenbewuBBte Bremer Hafenarbeiterschaft in. ihrer
zahen Kleinarbeit zu unterstitzen. Wir sind kein Ableger
er KPD, denn die Politik der Fithrung dicser Partei kann
von keinem denkenden Arbeiter mehr verteidigt werden.
Sie filhrte bisher nur zu Pleiten. Wir sind auch kein
uprachrohr der Gewerkschaftsfiihrung oder der SPD-Fiihrung,
sondern wir kdmpfen filir die Wiederherstellung der alten
Kampfkraft der Hafenarbeiterschaft. Uns geht es um die
Mobilisierupng der Kréfte, die i nnerhalbD
unserer Gewerkschaft fiir einen klassenbowuﬁten, kdmpfe~
rischen Kurs eintreten.

GRUPPE ARBEITERPOLITIK.

Verantwortlich: Herb. Weber, Bremen, Stendorfer Str. 24



